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雇 用 証 明 書 

 
○弥富はばたき児童クラブ通常登録において必要な証明となります。 
※事実と相違があった場合は登録を取り消す場合があります。 
※勤務先及び勤務時間に変更が生じた場合は申告の後、再度提出をして下さい。 
 
（宛先）弥 富 市 長 
児童名 児童クラブ名 

弥富はばたき 児童クラブ 

労 働 者 名 （児童との続柄    ） 

職 種 常勤 ・ パート ・ その他（               ） 

勤 労 開 始 平成・令和   年   月   日 ～   
短期の場合（期限：  ～ 令和   年   月   日） 

勤 務 状 況 

１週間の勤務日数      日 ／ １ヶ月の勤務日数    日 

勤務時間：平日   時   分 ～   時   分 
     土曜   時   分 ～   時   分 
主に出勤される曜日の○を付けて下さい。 
      月 ・ 火 ・ 水 ・ 木 ・ 金 ・ 土（日曜日を省く） 

（※備考                   ） 

休日：毎週     曜日 ・ 不定期（具体的な日数      ） 
  上記のとおり雇用していることを証明します。 

 
令和   年   月   日 
 

 証明者 事業署名 
    住  所 

代表者名                            ○印  

     電話番号 

通勤に関する記述 

※各片道で、渋滞等を含む時間をご記入下さい。 
自宅 ～ 職場まで   （  時間  分）／ 交通手段（     ） 
職場 ～ 児童クラブまで（  時間  分）／ 交通手段（     ） 
自宅 ～ 児童クラブまで（  時間  分）／ 交通手段（     ） 

※勤労状況は登録手続きに際し重要となりますので正確に記入して下さい。 

令和６年度 

 


